CONSULTORIA Y LITIGIO
A NIVEL NACIONAL

consultoria@capfiscal.com ‘

B37 GENERACIONES DE ESTE DIPLOMADO

Querétaro -Pachuca -Nogales - Hermosillo - Cd. Obregén - Veracruz- Monterrey - Reynosa - Cd. de México - Tlalne pan

Culiacan - Los Mochis - Irapuato - Tepic - Colima - Chetumal - Cd. Juarez- Chilpancingo.

AV‘\
CAPFISCAL.

Campeche - Mérida - Canctin - Villahermosa - Coatzacoalcos - Tuxtla Gutiérrez- Cérdoba - Xalapa - Puebla - Guanajuato - Celaya -Toluca - Morelia - Ledn -
San Luis Potosi - Durango - Zacatecas - Aguascalientes - Ensenada - Tijuana - Mexicali - Matamoros - Cd. VictoriaX\Jampico - Acapulco - Cuermnavaca -
a - Poza Rica - Oaxaca - Torreén -
Saltillo - Nuevo Laredo - Piedras Negras - Monclova - Tehuacén - Tlaxcala - Guadalajara - Cd. del Carmen - La Paz - Los Cabos - Chihuahua - Mazatlén -

CD. OBREGON

HOTEL FIESTA INN

Av. Miguel Alkmdn #755 nore, Av. Miguel Alkeman 756, Cdadl. Obregdn, Son.

HERMOSILLO

HOTEL SANTORIAN

Calz de los Angeles 14, Montebello, 83248 Hermosillo, Son.

1. MIERCOLES 07 DE ENE. 1. JUEVES 08 DE ENE.
2. MIERCOLES 14 DE ENE. 2. JUEVES 15 DE ENE.
3. MIERCOLES 21 DE ENE. 3.JUEVES 22 DE ENE.
4. MIERCOLES 28 DE ENE. 4.JUEVES 29 DE FEB.
5. MIERCOLES 04 DE FEB. 5.JUEVES 05 DE FEB.
6.MIERCOLES 11 DE FEB. 6.JUEVES 12 DE FEB.
7.MIERCOLES 18 DE FEB. 7.JUEVES 19 DE FEB.
8. MIERCOLES 25 DE FEB. 8.JUEVES 26 DE MAR.
9. MIERCOLES 04 DE MAR. 9.JUEVES 05 DE MAR.
10. MIERCOLES 11 DE MAR. 10. JUEVES 12 DE MAR.
INVERSION
SESION INDIVIDUAL $1,000 +IVA
INSCRIPCION SEGUNDO PAGO

OPCION A PAGOS | 1° SESION $3,450 +IVA  4° SESION $3,450 + IVA

20% de DESCUENTO pagando el Diplomado Completo a estudiantes de
Licenciatura con credencial vigente (Descuento No Acumulable)

©) CUENTAS BANCARIAS VIGENTES

JESUS SERGIO CRUZ SANTOS
RFC: CUSIBI04169X0
BBVA cuenta: 0476258158

Suc. 5245 Ezequiel Mantes, Qro. y

PARA TRANSFERENCIA O D’EPOSITO:

COLEGIO ILUSTRE DE MAESTRIAS EN MEXICO S.C.
Scotiabank 1’laza: 050 San Juan del 1Rio, Qro.
Clabe: 044685050038552799

RFC: CIMT10606TWO

Clabe: 012683004762581582 €= <ucursal SanJuan del Rio,
7 Cuenla: 05003855279
No. de Referencia: 1024

www capflscal com con TARIETAS PARTICIPANTES.

INFORMES Y

800 836 5702 427 2720126 427 274 8258 427 274 9611
RESERVACIONES ©442 467 2565 ©442 7217885 ©427166 5299 ©427 202 4269 ©427 100 0428

PAGO EN EFECTIVO EN VENTANILLA O PRACTICAJA Cuenta: 012683004762581582 BBVA
3Y 6 MESES SIN INTERESES g VISA PAGANDO DIPLOMADO COMPLETO EN

NO APLICA DESCUENTO

diplornado@capfiscalmexico.corn.mix

427 274 6757

Incluye: Diploma electrénico / fisico con valor curricular y material electrénico

wwww.capfiscalcom

0 CapFiscalMexico @capﬁscal o capfiscal mexico O @CapFiscalmx OCapFiscaI Mexico

/9207 TvISI4,0aviNo1dId

OTISOWHIAH - NODIHa0 'dD

F\/\_
WV CAPFISCAL,

DIPLOMADO FISCAL

CFDI - DEFENSA FISCAL - CFF -IMSS - RMF 2026
EXPOSITORES

L.C. PENELOPE CASTRO VALDEZ (CDMX)

Licenciada en Contaduria Pilblica con Posgrado en educacién y egresada con mencién honorffica por la
Universidad UDEC. Diplomada en leernzgo Avanzado por University for Leaders, Chicago lllinois.
Catedrética a nivel Licenciaturay Pos%osrado irectora de la pagina de intemet del Consejero Fiscal (1999
a 2011). Columnista de diversos articulos fiscales para las revistas Mundo Ejecutivo, CapFiscal y perigdico
El Economista. Actualmente expositora y asesora en diversos temas de anélisis y actualizacién fiscal.
Autora de los libros: Manual para la Implementacién de la Facturacién Electrénica; 250 Preguntas y
Respuestas sobre Com, ntes Digitales e Impresos. Nueva Plataforma Fiscal para Pagos Provisionales
y Definitivos, entre otros. Fiscal y Amparo. Co-autor del Libro “La Presuncién de Inexistencia de las
operaciones Amparadas en Comprobantes Fiscales" del IMCP.

MTRO. JOSE MANUEL MORITA CANCINO (Puebla, Pue.)

Autor de las obras ABC de las Afores y Seguro social |'para principiantes. Articulista en las revistas Practica
Figcal (de Tax Editores Unidos, S.A, de C.\?% Defensa Fiscal y Consultorio Fiscal y Laboral. Considerado por
la revista Defensa Fiscal como uno de los mejores fiscalistas de México.

C.P.C.\Y M.A.F. JOSE MANUEL GUTIERREZ GARCIA (CDMX
A nivel intermacional ha participado como expositor en temas contables r financieros en El Salvador,
Honduras, Repiblica Do\minicana y Estados Unidos de América. Asesor fiscal independiente y catedratico

en diversas instituciones de educacién superior, piiblicas y privadas. Considerado por la revista Defensa
Fiscal como uno\de los fiscalistas de México.

L.C. EMMANUEL GUERRERO ROMERO (CDMX)

Licenciado en Contaduria Publica, egresado de la Facultad de Contaduria y Administracién de Ciudad

Universitaria (UNAM). Asesor y consultor independiente, especialista en Contabilidad Electrénica,

Comprobantes Fiscales Digitales y Auditorfas Electrénicas. Fue miembro asociado en el érea de Auditoria

del d cho Dominguez, Regéndiz, Cuevas y iados, S.C., trabajando como oncar?ado de Auditoria
esde hasta 2077. Desde'2010 ha mpartido cursos en materia tgcal en todo el pals y ha participado

en distintos foros, entre lo mas destacado de su trayectoria.

DR. GERARDO CHACON VARGAS (Guadalajara, Jal.)

Contador Pablico, egresado de la Univergidad del Valle de Atsmiac; licenciado en Derecho, egresado de

la Universidad de Guadalajara; maestro en Impuestos, egresado del Instituto de Especializacién para

Ejecutivos (IEE); doctor en Ciencias de lo Fiseal, egmsado del IEE. Socio director de TDI Chacén y Cia., S.C.
nte y expositor en el IEE, asi como expasitor y conferencista en diversos institutos de ‘educacién

superior a nivel maestria y diplomado en Impues!

C.P. ENRIQUE CORONA MENDOZA (CDM)(?

Contador Piblico e%:sado de la UMSNH. Socio de lafirma Virvaz Asesores Fiscales, S.C. Socio fundador
de la Asoclacién de Contadores y Fiscalistas de México, AC. (ACOFIREM). Asesor de negocios de empre-
sas exportadoras, Titular desde agosto de 2022 del plo?'a na de radio por Intenet "Rompiendo paradig-
mas”, Creador de diversos contenidos digitales para las paginas electrénicas “Aportaciones Fiscales®,
“IFA Consultores” y “ElConta.com”.

MTRO. ANTONIO MONREAL LUNA (CDMX)
Egresado de la Facultad de Derecho de la Universidad La Salle. Espesialista en Derecho Tributario por la
Escuela Libre de Derecho. Especialista en Derechos Humanos y en Justicia Administrativa IPam el Tribunal
Federal de Justicia Administrativa. Maestro en Derecho Administrativo porla Universidad Panamericana.

DR. FRANCISCO BULMARO ARREGUIN MORENO Celaya, Gto.)
Maestro en Derecho Laboral y en Derecho Fiscal por la Universidad del Centro del Bajio; maestro en
Derecho Constitucional y Amparo; doctor en Derecho. Abogado postulante 'y di r | de
Asesores y Consultores en Derecho f.aboral, en Celaya, Gto. Catedratico de la Universidad de éuanajuato,
asi como de la Universidad La Salle Bajio, Campus Salamanca.

DR. JUAN LUIS CRUZ SANTOS (Querétaro, Qro.)
Doctor en Derecho Fiscal por la Universidad Contemporénea de las Américas, plantel Camelihas. Maestro
en Derecho por la Universidad Panamericana. Licenciado en Derecho por la Universidad Autdnoma de
Querétaro, asi como Contador Publico por la misma institucién, Consultor y litigante en DerechoEiscal y
asesor de empresas del sector piblico y privado en estrategias de planeacion fiscal y contencidq de
riesgos.

HORARIO: 16 A 21 HRS.



RESOLUCION MISCELANEA

1. FISCAL 2026

N CUTRWN

. Disposldonm enerales.

. Cédigo Fiscal de la Federacién.
. Impuesto Sobre la Renta.

- Impuesto al Valor Ag

. Impuesto
. Ouras dispos

al sobte Produccién y Servicios.
ciones relevantes.

L.C. EMMANUEL GUERRERO ROMERO

1.

‘Ellenrarrtos bésicos para emitir un comprobante
SC‘
Oonﬁgnral:ién de nodos y © os
principales.
o JEs cierto que solo puedo contratar a un
or de certificacién?
paradigma de los tm dias on la emisién de
documentos
° Alnnca de las gufas de llenado publicadas

por el SA

2. Requisitos en Ia emisién de los distintos tipos de

3

" REC genérico

. Co

comprobantes
o Retos en la emisién de un CFDI de ingresos

(factura).

o Retos on la emisién de un CFDI de egresos
(notas de crédito).

o Retos en la emisién de un CFDI de traslado.

e Desglose de Impuestos y retenciones

© |Importancia de los u‘télogos del CFDI

e Pormenores a considerar del
concepto del comprobante.

® Alertas que pueden hacer pensar que el
comprobante es falso.

es con el publico en general y con

ela facwra global de ventas al piiblico en
g‘ eneral en su v:.rsién por cobrar y al contado.
racteristicas WM:W
. E;\traga o puesta a disposicién del CFDl a los
ientes.
* Nueva visita de verificacién de comprobantes
falsos.

de
o Diferencias emr'?gperadones de amldpo.
pagos a cuenta, pagos en parcialidades
diferido, y céme utilizar el compr
adecuado para cada ocasién.
o Funciones estratégicas del Recibo Electrénico
de Pago (REP).
¢ Operaciones por cuenta de terceros (pagos y
cobros).

- Reglas de cancelacién

* Motivos de cancelacién de un comprobante.

o Sustitucién de comprobantes.

o Comprobantes que se pueden cancelar de
forma automética.

o ;Hasta cuénto tiempo puede estar vigente un
comprobante?

CONTABILIDAD ELECTRONICA
. (PREVENCION DE MULTAS)

L& PENELOPE CASTROWALDEZ

2.
3.

1. Integracién general de la contabilidad.
o Requisitos del Cédigo Fiscal de la Federacién.
* Requisitos del Rnglamento del Cédigo Fiscal
de la Federacién.
Plazos de conservacién de la contabilidad.
Presentacién de la contabilidad al SAT.

4.
5.
6.

7.

.Bal log:lod. mprobacié
 Balanza de co .
Rovg;onu oloetrénluls. o

* Comentarios a correcta agrupacion.
Sandcms z.mdtlg:. 2025,

azos de requerimiento.
Rovglén dlo I:‘:ombmd::l ;g‘yiada al SAJQd
° os de errores upadores.
* Balanza de clorre (Mes 13 =
° Asuonm contables y cruce com la Declaracién

« Cuentas de o
Reqp?irlmlemos de informacion del SAT,

e Auxiliares de folios de comprobantes fiscales.
e Ayxiliares de cuenta.

CODIGO FISCAL DE LA

4. FEDERACION

oo pw N3

0 N

9.

S.

Alcances legales del CFF.
Relacién juridica entre autoridad fiscal y

certificados de sello digital.
Suspension y cancelacion del RFC.

. Facturas falsas:

o Fiscalizacién.
® Rechazo de deducciones y acreditamientos.
© Acciones penales.

. Reconsideracién administrativa.
. Recursos de revocacién:

© Causales de improcedencia.
* No suspensién del procedimiento
administrativo de ejecucién.
Garantia del interés fiscal.

REFORMAS A LALEY ANTILAVADO

MTRO. ANTONIO MONREAL LUNA

1.

2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
6.

Antecedentes y disposiciones generales de la
Ley Federal para Ila Prevencién e ldentificacién
de Operaciones con Recursos de Procedencia
llicita (LFPIORPI).
Reformas a la LFPIORPI
A
ones de los sujetos o os.
mcgdimiento veri&
Procedimiento sancnonamno
Infracciones y sanciones.
Derechos y garant(as de los presuntos

Medlos legales de defensa.

TOPICOS DEL IMSS

MTRO, JOSE MANUEL MORITA CANCING

1. Antecedentes.
2. Cumplimiento y objetivo de la sagumﬂad sodial.

3. Disposiciones en torno al

IMSS y regimenes de

aseguramiento obligatorio y voluntario.

4. Principales

modificaciones a la Ley de Seguro Social.
o Importancia del Buzén IMSS.

5. El IMSS, como autoridad fiscal auténoma.

o Facultades de comprobacién y de gesti6én de
las autoridades fiscales,

o Carécter de las cuotas obrero patronales.

o Facultades de con'probacnén y de gestién de
las autoridades fiscales.

6. Obligaciones Patronales.
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 Alcance legal de la modificacién del articulo
15 en cuanto a su inacion.
¢ Los empleadores estén obligados a dar altas,
bajas y modificaciones de salario.
 Importancia y repercusion legal de la
icacién del artfculo 15 en sus distintas
fracciones.

7. Determinacién del salario base cotizacién como

elemento fundamental en el pago de cuctas
obreros patronales y otorgamiento de
prestaciones en dinero para el trabajador y sus
beneficiarios en caso de fallecimiento.
¢ Conceptos que integran el SBC y limitantes.
o Salario minimo general, profesional, fijo,
variable, mixto, jomnada reducida, semana
reducida topado.
e Nuevo cri‘hetio IMSS en materia de
alimentacién y habitacién.
ntas nmdulidadns enla LSS.

de “explotacién laboral” por Idborar
tiempo extraordinario, por jomada excesiva.

© Reglas para cotizar ausentismo y su repercusidn
enla Estmctura Juridica vaa de las
Empresas.

o Determinacién y entero de cuotas obrero
patronales,

o Aclaraciones Administrativas.

e Implicacién en la empresa de la autocorreccién

mentos a preservar en materia de
seguridad social.
 Sanciones en materia de seguridad social.

8. Muktas, IMSS, IN VIT.

o Capitales Constitutivos y ;Cuﬁdo se origina?

o Los casos més reiterativos por los que el
Seguro Social finca un capital constitutivo.

¢ Las prestaciones conforman el capital

constitutivo derivado de un RT y §Cémo se
cuantifica el monto de este?

© Las situaciones de modo, tiempo y Iugar
deben detallarse en el caputal constitutivo
para interponer el medio de defensa.

o Estrategias para la Autocorreccién Patronal
por incorrecta determinacién del Salario Base
de Cotizadén o de Prima de Riesgo de trabejo.

o La inspeccién laboral y su repercusién para
los empleadores an materia de seguridad sodial.

2. Riesgo de Trabajo.

o Base legal.

o Definiciones,

o Principales derechos al trabajador por el
Riesgo de Trabajo.
o Prestaciones en especiey en dinera,

o Imupaudades tempmarmm parcial,

. Falleclmento a causa del Riesgo de Trabajo.
© El riesgo de trabajo a consecuencia de un
acto Delincuencial o desaparicién forzada
y su implicacién social y financiera para la

* Alternativa financiera para la resa en la
desaparicién forzada del trabajador derivada
de un acto delincuencial en materia de
Riesgos de Trabajo.
* Pensi6n de viudez, orfandad, doble orfandad
© Repercusién financiera en la prima de riesgo
de trabajo.
o Importancia del llenado del formato ST-7'y ST9.
o Controles de incapacidades.

¢ Cilculo de la siniestralidad laboral.
¢ Principales criterios emitidos en materia de
Riesgos de Trabeje.
10. Seguro de enfermedades y maternidad.
o Prestaclones en especle y en dinero.
o Tratamiento de incapacidad por maternidad.
 Condicionantes para gozar de las prestaciones
del seguro de enfermedades y maternidad.
© Reglas para emitir certificados de incapacidad.
o Incapacidacles por partos prematuros.
o Salario Base &Pgmndénppnu pago de
subsidios IMSS.
11. Segure de invalidez y vida.
¢ Riesgos que protege.
 Prestaciones en especie y en dinero.
o Motivo de suspensién del pago de pensiones
invalidez.
de la pensién y su determinacién.
o Mbmrto minimo de la pensién de Invalidez.
© Pensién de viudez y orfandad.
12. Principales reformas y modificaciones al régimen
pensionario.
© Requisitos Ley 73y 97.
® Incremento en el pagocn cuotas patronales.
© Pensién
13. Sogu'o de retiro en odlad avanzada y vejez.
 Prestaciones en espectie.
® Prestaciones en dinero.
® Monto de la pensién y su determinacién.
© Supuestos por los que no se tiene derecho a
la ponsién por invalidez.
°Comprobod61ndel estado de Invalidez por el

14. Mo&lldad 40 y su importancia en la calidad de
las pensiones.

15. Principales medios de defensa en materia de
Seguridad Social.

7. RELACIONES LABORALES

1. Inicio de la relacién laboral:
o Entrevista.
© Modalidades de contratacién sujetas aun
periodo de prueba y capacitacién inicial.
o Contratacién y tipos de cantrato.
2. Desarrollo de la relacién laboral:
o Prestaciones.
¢ Incapacidades.
3. Terminacion laboral:
© Renuncia.
o Despido: justificado e injustificado.

DECLARACION ANUAL
8. PERSONAS MORALES

= Salarios y viaticos.
== Retenciones.
o Deduccién de Inversiones.



¢ Coeficiente de utilidad.
o Utilidad fiscal.
© Recuperacién de siniestros.
¢ Emisién de comprobantes.
o Cancslacién de CFDI.
o Estados financieros.
o CUFIN y CUCA.
 Reduccidn de capital.
o Dividendos.
® Enajenacion de acciones.
® Pagos al extranjero.
2. RESICO:
o Ingresos.
o Gastos.
© Anticipos de rendimientos.
o Deduccién de Inversiones.
® Emisién del CFDI.
* Cancslacion de CFDI.
® CUCAy CUFIN.
3. Visores.

4. Papeles ds trabajo.

IIEGU\IIAGII'II! ANUAL
9. PERSONAS FISICAS
T CP ENNIQUE CORONANENDOZA

1. Personas fisicas empresarias.
o Disposiciones generales.
e Ingresos por actividades empresariales
(Régimen general).
o Régimen Simplificado de Confianza,
o Ingresos obtenidos en plataformas digitales.
2. Personas fisicas no empresarias.
¢ Ingresos por servicios profesionales
(Honorarios).
° :ngresos por sT!zios y asimlladosdcl a salarios.
¢ Ingresos por el otorgamiento del uso o goce
ral'?e bienes inmuebles (Casa
habitacién y local comercial).
* Ingresos por enajenacion de bienes.
o Ingresos por adquisicién de bienes.
® Ingresos por intereses.
¢ |ngresos por premios obtenidos,
¢ Ingresos por dividendos y en general por las
ganancias distribuidas por personas morales.
o Otros ingresos.
3. Dedlaracién anual.
¢ Determinacién del ISR anual con ingresos
de varlos capftulos.
o Datos informativos obligatorios en la
doﬂ'?i?m anual. I
o ucciones personales.
o Acreditamiemntos.
¢ Determinacién del ISR anual.
* ISR a cargo o a favor en el ejercicio.
* Sistema Iaa'a la presemntacion de la
declaracién anual (Actualizacién).

10. DEFENSA FISCAL

MTRO. JUAN LUIS CRUZ SANTOS
Visitas domiciliarias y procedimiento.
Revisiones de jdlmm y su desarrollo.
Acuerdos conclusivos.
Recomendaciones para atender una facultad de
comprobacion.
Determinacién de créditos fiscales.

iones inexistentes @n revisiones y su

Operati y

. Embargos de cuentas bancarias.
Sentencias en favor de los contribuyentes

auditados.
. Medios de Defensa Fiscal.

VN o puns

-
(=]
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SELECCION

CAPFISCAL.

LEYES 2026

Fiscal + Laboral y Qegm%ézd Social

INCLUYE MODELOS DE
CONTRATOS:

Laborat Y Fredlacion

de Sericiod
*EN LA COMPRA DEL DUO

© CUENTAS BANCARIAS VIGENTES

PARA TRANSFERENCIA O DEPQSITO:
COLEGIO ILUSTRE DE MAESTRIAS EN MEXICO S.C.

labe: 044685050038552799 . CIMT10606TWO
Plz an de [~
al

TRANSFERENCIA O 152314482070029 Bl
DEPGSITO EM EFECTIVD | < s 012683004762581582

| PREVENTA Diio de Leyes
$3,000 .- |

*Mas Gastos de Envio
© DELEYES

2026

PRECIO INDIVIDUAL

$2,000 s

INFORMES Y RESERVACIONES

L 8008365702 © 4271000428 B 427 202 4269

L 42727404  © 442 467 2565 ) 442 378 2668

N 427272 0126 © 442 7217885 D 427 166 5299
>\ 4272748258 dipl i i mx




